BOLETIN
INFORMATIVO

SERVICIO EDUCATIVO CORRESPONDIENTE AL
ANO LECTIVO 2025

Estimados padres de familia:

Respetuosos de las leyes y normas que rigen nuestro pais, cumplimos con informarles con la debida anticipacion,
a través del presente boletin, las caracteristicas y condiciones generales que tendra nuestro servicio educativo.
Esto en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 14 de la ley n.° 27665, “Ley de Proteccion a la Economia
Familiar”, referida al pago de pensiones en Centros y Programas Educativos Privados, en forma previa a la
matricula del afio 2025. En tal sentido, dejamos constancia lo siguiente:

CEP Nuestra Sefiora del Perpetuo Socorro
El estudio, tan natural como el juego y el descanso



BASE LEGAL RELATIVA AL FUNCIONAMIENTO DEL COLEGIO

El CEP Nuestra Sefiora del Perpetuo Socorro esta autorizado por Resolucion Ministerial n.® 2346 de fecha 2 de febrero de
1956, Resolucién Directoral n.° 4918 de fecha 16 de diciembre de 1983, cambio de local escolar - R.D.R. 02333 del 20 de octubre
de 1994.

Otras normas de aplicacion obligatoria

® Leyn.°29719 - Ley que promueve la convivencia sin violencia en las instituciones educativas

e Leyn.°30403 - Ley que prohibe el uso del castigo fisico y humillante contra los nifios, nifias y adolescentes
e Leyn.°29733 - Ley de proteccion de datos personales y su reglamento

®* Leyn.°29839 - Ley de proteccién a los consumidores en la seleccion y adquisicion de textos escolares

® Decreto Supremo n.° 012-2015 MINEDU - Politica nacional de ensefianza, aprendizaje y uso del idioma inglés -
“Inglés, puertas al mundo”

e Decreto Supremo n.° 007-2016 MINEDU - Plan de implementacion al 2021 de la politica nacional de ensefianza,
aprendizaje y uso del idioma inglés

e Reglamento Interno del CEP Nuestra Sefiora del Perpetuo Socorro

DATOS DE INDENTIFICACION DEL PROPIETARIO O PROMOTOR Y DIRECTOR

CEP Nuestra Sefiora del Perpetuo Socorro E.ILR.L.
N.° 20355899960

Jr. Haendel n.° 118 - Urb. Primavera - Trujillo
N.° 0004000-2019- GRLL-GRELL-UGEL-03-TNO

Estila Milagros Elera Geldres
Promotora

Miguel Jose Sotelo Menacho
Director

LA EDUCACION PERPETUOSOCORRINA

. 4

. o 7/
Vision Mision
o o ) Formar integralmente hombres y mujeres con valores, actitudes
Ser una instituciéon educativa lider a nivel . . . S .
. .. proactivas y espiritu de investigacién, desde la perspectiva de
regional en la formacién integral de sus

. la fe cristiana, contando con el concurso depadres lideres,
estudiantes.

comprometidos con la educacidon de sus hijos. Propiciar el
desarrollo personal y profesional de los colaboradores de la
institucion.

Incrementar la competitividad y rentabilidad, optimizando la
productividad y la eficiencia, innovando la metodologia y
tecnologia.

Actuar corporativamente con responsabilidad social.



INSCRIPCION DE ESTUDIANTES NUEVOS Y REINGRESANTES

Las inscripciones estan abiertas desde el 15 de junio de 2024 desde las
7:00 a.m. y esta no tiene costo.

Requisitos:

® Su hijo(a) debe tener la edad cumplida (6 afios) hasta el 31 de marzo del
ano 2025 (solo para estudiantes de primer grado de primaria).

¢ DNI del menor en formato digital (PDF)

® Nombre y codigo modular de la institucion educativa de procedencia

¢ Informe clinico (en formato digital) para el caso de estudiantes con
habilidades diferentes: sindrome de Down, disfuncién cognitiva,
disfuncién sensorial [visual o auditiva], disfuncién fisica 0 motora y TEA
[trastorno del espectro autista]

NUMERO DE VACANTES DISPONIBLES PUBLICADA EL 15 DE JUNIO
CRITERIOS DE PRIORIZACION DE VACANTES

(De acuerdo con la Asistencia Técnica sobre Orientaciones sobre el Instructivo de Matricula 2025)

Se aplica cuando la cantidad de solicitudes para determinado grado es mayor a la cantidad de vacantes.

1. El criterio de prioridad de estudiantes con discapacidad leve o moderado, para el cual se reserva dos
(02) vacantes.

2. El criterio de prioridad de hermanos/as que estuvieron matriculados/as en el 2024 y que continuara

sus estudios en la misma LE. en el 2025.
3. El criterio de prioridad de hijos/as de exestudiantes de la L.E.

La cercania entre el domicilio y la L.E. no forma parte de un criterio de prioridad ni tampoco el orden de
llegada de inscripciones ni de solicitudes.

NIVEL PRIMARIA CANT. ESTUD. NIVEL SECUNDARIA CANT. ESTUD.
P1 111 S1 93
P2 36 S2 11
P3 42 S3 09
P4 41 S4 10
PS5 46 S5 08
P6 26

Numero de estudiantes por aula

El nimero de estudiantes establecido por aula es de veintisiete (27) como maximo en promedio, de acuerdo con
las ultimas disposiciones del Ministerio de Educacion.

Vacantes para estudiantes con necesidades educativas especiales

El colegio reserva dos vacantes por aula para estudiantes con necesidades educativas especiales asociadas a
discapacidad leve o moderada. Estas vacantes se otorgan de acuerdo con el orden de inscripcion de los
postulantes, previa presentacion y analisis de la documentacion solicitada.



Aforo por ambiente

Primaria 2025 Secundaria 2025
Grado Aula Aforo Grado Aula Aforo
101 27 204 26
102 28 105 25
Pl 103 28 106 25
104 28 s1 107 26
108 26
Grado Aula Aforo 207 28
201 25 212 27
P2 202 26 Grado Aula Aforo
203 26
204 26 209 31
210 30
211 28
Grado Aula Aforo S2 307 29
205 28 309 31
. 210 30 310 30
207 28
302 26 Grado Aula Aforo
201 25
Grado Aula Aforo 202 26
208 28 o 203 26
209 31 205 28
Pa 206 27 206 27
211 28 208 28
Grado Aula Aforo
Grado Aula Aforo 301 26
308 28 302 26
309 31 303 26
P> 107 %6 s4 304 26
311 28 305 28
306 27
308 28
Grado Aula Aforo
303 26 Grado Aula Aforo
108 26 109 27
P6 305 28 110 27
306 27 S5 111 27
307 29 213 26
311 28




CUOTA DE
INGRESO

PRIMARIA SECUNDARIA

1.er grado S/ 1800 1.er grado S/ 1500

2.° grado S/ 1600 2.°grado S/ 1300

De 3.¢ra 6.° grados S/ 1200 3.ery4.°grados S/1100
5.° grado S/ 500

El pago de la cuota de ingreso debera realizarse dentro de los quince dias posteriores a la entrega de la Constancia
de Vacante. Los hijos de exestudiantes tendran un descuento del 20% del costo de la cuota de ingreso.

* Los estudiantes que tengan hermanos estudiando en el colegio, tendran un descuento del 15% del
costo de la cuota de ingreso.

* Los que matriculen por primera vez a dos o mas estudiantes, tendran un descuento del 15% del costo
del derecho de ingreso (el descuento serd aplicado solo a uno de ellos).

La devolucion de la cuota de ingreso se regira de conformidad a lo dispuesto en el Decreto de Urgencian.®
002-2020 y su reglamento.

INICIO DE CLASES Y HORARIO DE ESTUDIO

Inicio de clases

El inicio estd programado para el 3 de marzo y su término el 19 de diciembre de 2025.
La clausura estd programada para el 26 de diciembre de 2025. No obstante, estara supeditada a las
disposiciones del Minedu.

Horario

El horario de trabajo con los estudiantes se indica en la tabla siguiente:

Nivel Turno Horario

Primaria Tarde 1:15 p.m. a 6:45 p.m.

Secundaria Mahana 7:00 a.m. a 1:05 p.m.




COSTO DEL SERVICIO EDUCATIVO PARA EL ANO ESCOLAR 2025

COSTO DE MATRICULA Y
PENSION

La matricula como la cuota mensual de nuestro servicio educativo para el afio
escolar 2025 para el nivel primaria y secundaria sera el siguiente:

/

Modalidad Precio del servicio Matricula Cuota mensual (10 cuotas
educativo anual de marzo a diciembre)
Presencial S/ 10010 S/ 910 S/ 910

Oportunidad y cronograma de matricula 2025

El proceso de matricula virtual regular inicia el lunes 6 de enero y culmina el sabado 18 de enero de 2025,
cabe precisar que, para los estudiantes antiguos, la ratificacion de matricula no es procedente si los padres
adeudan pensiones.

En este sentido, el colegio dara plazo hasta el 27 de diciembre que es la fecha de la clausura del afio escolar
2024 para que los padres regularicen el pago de las pensiones pendientes. Vencido este plazo, el colegio
podra disponer de las vacantes de los estudiantes cuyas pensiones no han sido pagadas, asi como iniciar las
acciones legales necesarias para el cobro de las pensiones adeudadas, cuyos gastos de cobranza sea judicial
o extrajudicial deberdn ser asumidos por los padres de familia y seran considerados como deudas pendientes
de pago, no permitiéndose la matricula de los estudiantes hasta el pago total de lo adeudado.

Una vez al dia en sus obligaciones o en caso de no tenerlas, el padre de familia o apoderado, podra pagar la
matricula en los bancos afiliados mediante el servicio de recaudacion de BBVA, BCP, Scotiabank, BanBif,
Interbank, haciendo uso del codigo del estudiante; en efectivo o con tarjeta de crédito Visa, Mastercard,
América Express y Diners, en la caja del colegio.

IMPORTANTE: No habra matricula adicional luego de la
matricula extemporanea, por lo que, sirvase tomar las
previsiones del caso para matricular a su menor hijo(a) en las
fechas establecidas en el cronograma sefialado en el presente
documento, caso contrario, lamentablemente su menor hijo(a)
perdera la vacante.

APAFA No hay cuota de APAFA
Vencimiento de la matricula El 18 de enero de 2025
Vencimiento de cuota mensual Ultimo dia de cada mes (30 0 31, segun el mes)

En diciembre, vence el 19 de diciembre de 2025, por finalizacion del
afo escolar; culminando de esta manera la prestacion de nuestros

servicios educativos.
Proceso de matricula regular (PRI/SEC) Del 6 al 19 de enero de 2025

Proceso de matricula extemporanea (PRI/SEC) Del 20 al 25 de enero de 2025

Recuerde que el pago de matricula, no significa que ha concluido con el “PROCESO DE
MATRICULA VIRTUAL”. Por ello, debe continuar con el proceso de matricula en nuestra
plataforma institucional www.ps.edu.pe.



http://www.ps.edu.pe/

Oportunidad de pago de las pensiones

Las pensiones se cancelan de forma mensual en 10 cuotas de marzo a diciembre, con vencimiento el ultimo
dia de cada mes, a excepcion del mes de diciembre cuya fecha de vencimiento de pago es el viernes 19 de
diciembre de 2025; segtn el siguiente cronograma:

CRONOGRAMA
CUOTA MES FECHA DE VENCIMIENTO CUOTA | MES FECHA DE VENCIMIENTO
01 Marzo 31/03/2025 06 Agosto 31/08/2025
02 Abril 30/04/2025 07 Septiembre 30/09/2025
03 Mayo 31/05/2025 08 Octubre 31/10/2025
04 Junio 30/06/2025 09 Noviembre 30/11/2025
10 Diciembre 19/12/2025*

05 Julio 31/07/2025

*Por finalizacion del afno escolar; culminando de esta manera la prestacion de nuestros servicios educativos.

POSIBLES AUMENTOS

El monto de las pensiones de ensefianza durante el ano 2025 se mantendra4, solo serdn incrementadas en caso
del alza repentina de los niveles de inflacidn y/o politicas de Gobierno, previa Resolucion emitida por la
Autoridad competente del Ministerio de Educacién, con la que se establezca la cuota extraordinaria, de
acuerdo con la verificacion de los motivos que dieran lugar a estas.

BECAS Y DESCUENTOS EN PENSIONES

Becas y/o descuentos especiales

La presentacion de solicitudes para las becas no académicas inicia el 02 de diciembre y vencen el 20 de
diciembre del 2024. Después de este vencimiento NO se recepcionard mas solicitudes. Estas deben ser
obligatoriamente fundamentadas y documentadas, a ello se adjuntara la Cartilla Informativa de
Rendimiento de cada uno de sus hijos matriculados, dirigidas al gerente del colegio, Sr. Jorge Luis Coronel
Calle, y presentadas en recepcion del colegio, indicando el asunto “Solicitud de beca” o “Solicitud de
descuento”. Posteriormente, el Comité Evaluador del Colegio, comunicara los resultados a partir del 20 de
enero de 2025. Para la obtencion de este beneficio, es requisito indispensable que el estudiante haya cursado
todo el afo escolar 2024 en el colegio. Las becas estdn sujetas a renovacion anual.

N Descuentos por hermanos

A El colegio tiene previsto descuentos y promociones en el precio del servicio educativo
durante el afio escolar 2025, como reconocimiento a la puntualidad y responsabilidad

de los padres de familia en el cumplimiento de sus pagos.

La matricula y las cuotas mensuales incluyen: Reglamento Interno, Carnet
Estudiantil, Agenda Personal, fotografia, transporte al complejo deportivo para las
clases de Educacion Fisica, costos generales de la organizacién de los proyectos
pedagogicos virtuales y presenciales (sonido, luces, toldos, etc.) y material didactico
virtual (digital: presentaciones, videos, etc.) o fisico que se entrega durante el afio
escolar (documentos de trabajo, guias, exdmenes, encuestas, etc.).

Los gastos individuales de los proyectos y visitas de estudios (traslados, alojamiento, alimentacion, entradas,
refrigerios, etc.) seran asumidos directamente por los padres de familia, no son obligatorios y no incidiran
en las calificaciones de los estudiantes.



Las familias que matriculen a dos o mas hijos en el colegio tendran descuentos por hermanos, los que se
aplicana cada estudiante matriculado y rigen de marzo a diciembre. Para acceder a estos descuentos, el
padre de familia debera descargar y llenar el formato de solicitud (ver formatos en el punto 2.2.1. del
Informativo Econdmico) o solicitarlo en la oficina de Admision y lo presentara desde el 2 de enero al 31
de enero en la recepcion del colegio.

Los descuentos por hermanos proceden de acuerdo con lo normado por nuestro Reglamento Interno,
teniendo en cuenta que el desempefio de los estudiantes sera verificado al finalizar cada Unidad didactica
(bimestre). Los descuentos estan sujetas a renovacion anual.

Los descuentos especiales son los siguientes:
e Por dos (2) hijos matriculados: 10 % de descuento en la pension de cada estudiante

e Por tres (3) hijos matriculados: 17 % de descuento en la pension de cada estudiante
* Por cuatro (4) hijos matriculados: 25 % de descuento en la pension de cada estudiante.

Los porcentajes en becas v descuentos se calculan con base a las pensiones vigentes.

En todos los casos, la vigencia de las becas y
descuentos especiales es hasta DICIEMBRE del afo
escolar en curso.

No obstante, dicho descuento especial quedara sin
efecto y de manera permanente, si al final de la unidad
didactica (bimestre):

El estudiante no alcanza los niveles de logro
esperados en tres 0 mas competencias.

El estudiante acumula tres o mas cartas de
recomendacion.

e El estudiante comete falta grave, segun lo
establecido en el Reglamento Interno.

Hay un atraso en el pago de dos o mas cuotas
mensuales.

Descuento por pronto pago

* Para el pago de todo el afo escolar: S/ 20 en cada cuota mensual, si el pago total se efectiia hasta el 28
de febrero.

e Para el pago de la matricula: S/ 15 si paga hasta el 18 de enero.

 Para el pago de las cuotas mensuales: S/ 15 si paga hasta el 16 del mes.

Informacion historica del monto de pensiones, cuotas de matricula y cuota de ingreso

Nivel Grados 2024 2023 2022 2021 2020
o 1.er grado S/ 1,000 S/ 1,000 S/ 1,000 S/1,000 S/1,000
V) Primaria
EJ 2.° a 6.° grado S/ 800 S/ 800 S/ 800 S/ 800 S/ 800
Q
E 1.er grado S/ 900 S/ 800 S/ 800 S/ 800 S/ 800
=5}
a 2.° grado S/ 800 S/ 700 S/ 700 S/ 700 S/ 700
< Secundaria
[5 3.y 4.° S/ 700 S/ 500 S/ 500 S/ 500 S/ 500
8 5.° S/ 500 S/ 300 S/ 300 S/ 300 -
Monto de pensiones S/ 860 S/ 780 S/ 730 S/ 545 S/ 660
Cuota de matricula S/ 860 S/ 780 S/ 730 S/ 545 S/ 660

El colegio pone en conocimiento que, segin el DECRETO DE URGENCIA n.° 002-2020, puede retener los
certificados de estudios correspondientes a los grados no pagados.




PROCESO DE MATRICULA VIRTUAL

Matricula de estudiantes nuevos, reingresantes
y ratificacion de matricula de estudiantes antiguos

La matricula de estudiantes nuevos, la ratificacion de
matricula y los traslados se efectian de conformidad con la
Ley n.° 26549, Ley de los Centros Educativos Privados, su
modificatoria, la Ley n.° 27565, su reglamento, aprobado
mediante D.S. n.° 009-2006-ED, y con las directivas dadas
por el Ministerio de Educacion.

Instructivo con disposiciones especificas para cada proceso
de matricula para el afio escolar 2025-Minedu.

Resolucién Ministerial n.° 447-2020-Minedu, Instructivo con
disposiciones especificas para cada tipo de proceso de
matricula en el afio escolar 2025-Minedu.

El presente documento nos detalla los pasos a seguir en el proceso de matricula virtual para estudiantes

nuevos, reingresantes y ratificacion de matricula de estudiantes antiguos. Para realizar la matricula virtual,

los padres deben realizar lo siguiente:

k

REALIZA EL PAGO.

Pagar la matricula en los bancos afiliados mediante el servicio de recaudacion de BBVA, BCP,
Scotiabank, BanBif, Interbank, haciendo uso del codigo del estudiante. Asimismo, en la caja
del colegio se puede hacer el pago en efectivo o con tarjeta de crédito Visa, Mastercard,
American Express y Diners, en el horario de lunes a viernes de 7:00 a.m. a 4:00 p.m. y los
sdbados de 7:00 a.m. a 12:00 p.m.

Con transferencia bancaria a las cuentas corrientes:

BCP n.° 570-2642642-0-27 o CCI 002-570-002642642027-04

BBVA n.° 0011-0249-0100002544 o CCI 011-249-000100002544-03

(enviar de inmediato fotografia nitida del voucher con el codigo o apellidos del estudiante al
correo mepineda@ps.edu.pe. De no enviar lo antes mencionado, no podra ser descargado el
pagocorrespondiente; por ende, no podra seguir con el proceso de matricula en nuestra
plataforma).

Recuerde que el pago de matricula, no significa que ha concluido con el “PROCESO
DE MATRICULA VIRTUAL”. Por ello, debe continuar con el proceso de matricula
virtual conforme se detalla en el documento.



mailto:mepineda@ps.edu.pe

VALIDA DATOS DE PADRE, MADRE O APODERADO.
Después de dos (2) dias habiles de haber realizado el pago.

Recuerda tener las imagenes nitidas y en formato PDF de los documentos quese solicitan
antes de iniciar el registro de matricula.

1. Ingresa a nuestra plataforma institucional www.ps.edu.pe.

2. Accede a ;Como estds?

Inicia sesion con tus respectivas credenciales.

Ubica la foto del estudiante y da clic en “Matricula Virtual”.

Valida el correo electrénico (Gmail) del padre, madre o apoderado.

Completa el formulario virtual de datos personales del estudiante y familiares con datos

fidedignos.

Q Declarar, reconocer y aceptar: \

* Condiciones generales del servicio

e Condiciones de uso de la plataforma tecnoldgica y autorizacién de envios electrénicos
* Declaracion y aceptacion del responsable econdmico y de las condiciones de pago

* Declaracion del compromiso del apoderado

e Contrato del servicio educativo

* Reglamento Interno j

N w

Documentos que debera subir al médulo de matricula en formato PDEF.

-

Los archivos subidos deben contener imagenes nitidas.

Estudiantes antiguos ﬁstudiantes nuevos y reingresantes \
« DNI del apoderado e DNI del menor en formato PDF (anverso y reverso)
* DNI de uno de los padres en formato PDF (anverso

y Treverso)

e Partida de nacimiento actualizada en formato PDF

¢ Ficha tinica de matricula emitida por SIAGIE
(anverso y reverso)

* Certificado de estudio o informe de progreso
emitido por SIAGIE (anverso y reverso)

e Resolucion de traslado (solo cuando el traslado es
el mismo afno).

e Constancia de no adeudo de pension de la

institucién de procedencia (solo para instituciones
privadas)

Una vez registrada la matricula virtual, en un plazo de 48 horas se validara la documentacion subida; en
caso haya alguna observacion se tendra que subir nuevamente los documentos observados. Finalmente,
recibird un correo de confirmacion de matricula donde se adjuntara:

Condiciones de uso de la plataforma tecnoldgica y autorizacion de envios electrénicos, Declaraciéon y
aceptacion del responsable econdmico y de las condiciones de pago, Declaracion del compromiso del
apoderado y Contrato del servicio educativo.


http://www.ps.edu.pe/

IMPORTANTE:

* No se aceptara ninguna solicitud de prérroga para el pago de cuota de matricula.

e Para realizar la matricula virtual es necesario pagar solo la matricula, la cuota de marzo puede ser pagada
hasta el 31 de dicho mes.

* La reserva de dos vacantes para nifios con necesidades educativas especiales asociados a discapacidad
leve 0 moderada tendrd una duracién de 15 dias calendarios a partir del inicio de la matricula. Después
que se haya cumplido el plazo se dispondra de las dos vacantes.

SISTEMA DE EVALUACION

La evaluacion formativa permite identificar
y valorar la informacion sobre el nivel de
desarrollo de las competencias de los
estudiantes en los diversos momentos del
proceso de ensenanza y aprendizaje. A
través de ella, los estudiantes conocen y
comprenden los aprendizajes esperados
para que se involucren y avancen en el
desarrollo de sus competencias.

Las orientaciones para desarrollar una
evaluacion  formativa de  nuestros
estudiantes se encuentran en el Curriculo
Nacional de Educacion Basica (CNEB) como
en el Documento Normativo denominado
“Norma que regula la Evaluacion de las
Competencias de los Estudiantes de la
Educacion  Basica”, aprobado  por
Resolucion Viceministerial n.° 094-2020-
MINEDU, con sus modificatorias
mediante la Resolucion Viceministerial n.°
048-2024-MINEDU (30 de abril de 2024).

En este enfoque, la calificacion es literal y, segtin el CNEB, los desempetios (descripciones respecto a los niveles
de desarrollo de las competencias [estandares de aprendizaje]), son observables en una diversidad de
situaciones o contextos. Estos no tienen un caracter exhaustivo, mds bien ilustran algunas actuaciones que los
estudiantes demuestran cuando estan en proceso de alcanzar el nivel esperado de la competencia o cuando
han logrado este nivel.

Como parte del desarrollo de las competencias, el enfoque utilizado para la evaluacion es siempre formativo,
tanto si el fin es la evaluacion para el aprendizaje o la evaluacion del aprendizaje. Ambos fines resultan
relevantes y forman parte integral de la planificacién de las diversas experiencias de aprendizaje orientadas
al desarrollo de competencias.




La evaluacion para el aprendizaje es:
FORMATIVA CERTIFICADORA
Se retroalimenta al estudiante

BRINDA RETROALIMENTACION
para que reflexione sobre su Determina el nivel de logro que Brinda retroalimentacion  al
proceso de aprendizaje, un estudiante ha alcanzado en
reconozca sus fortalezas, las competencias hasta un
dificultades y necesidades y, en momento especifico y de

estudiante durante su proceso de
aprendizaje para que reconozca

sus fortalezas, dificultades y

consecuencia, gestione su acuerdo con lo establecido por
aprendizaje de manera el docente segn las

autonoma. Se evalua necesidades de aprendizaje del
constantemente todo lo que estudiante.

permita una retroalimentacion
del desarrollo de la competencia.

necesidades y, gestione su

aprendizaje de manera

autonoma.

La evaluacion es integral y permanente.
Se evaltian competencias a través de desempefios que incluyen los dominios cognitivos, afectivos y sicomotor.

En relacién con el comportamiento del estudiante también es evaluado y se informa al padre de familia a
través de la pagina web. Bimestralmente, se reporta a los padres de familia el resultado de la evaluacién a
través de la Cartilla Informativa de Rendimiento Escolar.

NIVEL DE LOGRO

Escala Descripcion

LOGRO DESTACADO. Cuando el estudiante evidencia un nivel superior a lo esperado
AD respecto a la competencia. Esto quiere decir que demuestra aprendizajes que van mas alla del
nivel esperado.

LOGRO ESPERADO. Cuando el estudiante evidencia el nivel esperado respecto a la
A competencia, demostrando manejo satisfactorio en todas las tareas propuestas y en el tiempo
programado.

EN PROCESO. Cuando el estudiante estd préximo o cerca al nivel esperado respecto a la
B competencia, para lo cual requiere acompafamiento durante un tiempo razonable para
lograrlo.

EN INICIO. Cuando el estudiante muestra un progreso minimo en una competencia de
C acuerdo con el nivel esperado. Evidencia con frecuencia dificultades en el desarrollo de las
tareas,por lo que necesita mayor tiempo de acompafnamiento e intervencion del docente.

Reporte del avance del nivel de logro de las competencias

El resultado de las evaluaciones se reporta a los padres de familia a través de la Cartilla Informativa del
Rendimiento Escolar (Informe de progreso de las competencias). Esta informacion estara también disponible
en la pagina web del colegio. Todo reclamo sobre evaluaciones debe hacerse dentro de los SIETE dias
calendarios de entregadas las calificaciones o de la fecha sefialada para la entrega de la cartilla; excepto,para
el fin de afio en que los reclamos proceden si se efecttian hasta dos dias utiles después de la clausura del afio
escolar.



Sobre las condiciones de promocidon y permanencia segiin la RVM n.° 094-2020 Minedu

con sus modificatorias mediante la RVM n.° 048-2024-MINEDU

NIVEL PRIMARIA

La promocion al grado superior al término del periodo lectivo y del

Permanece en el

Ciclo Grado S . » . grado al término
acompanamiento al estudiante o recuperacion pedagoégica: ~ .
del afo lectivo
1.° Automatica No aplica.
I El estudiante alcanza el nivel de logro “A” o “AD” en la mitad o mas de
2.° | las competencias asociadas a cuatro dreas o talleres y “B” en las demas
competencias.
El estudiante alcanza el nivel de logro “B” en la mitad o mas de las El estudiante
3.° | competencias asociadas a todas las areas o talleres, pudiendo alcanzar los | zlcanza el nivel de
niveles “AD”, “A”, 0 “C” en las demas competencias. logro “C” en mas
v
El estudiante alcanza el nivel de logro “A” o “AD” en la mitad o mas de | de la mitad de las
4.° | las competencias asociadas a cuatro dreas o talleres y “B” en las demas competencias
competencias. asociadas a cuatro
El estudiante alcanza el nivel de logro “B” en la mitad o mas de las areas o talleres y
5.° | competencias asociadas a todas las 4reas o talleres, pudiendo alcanzar los | “B” enlas demas
niveles “AD”, “A”, 0 “C” en las demas competencias. competencias.
\Y%
El estudiante alcanza el nivel de logro “A” o “AD” en la mitad o mas de
6.° | las competencias asociadas a cuatro dreas o talleres y “B” en las demas
competencias.
NIVEL SECUNDARIA

Ciclo Grado

La promocion al grado superior

Permanece en
grado al término
del ano lectivo

VI

Al término del periodo lectivo:

El estudiante alcanza como minimo el nivel de logro “B” en la mitad o
mas de las competencias asociadas a cada una de las areas o talleres,
pudiendo alcanzar los niveles “AD”, “A”, o “C” en las demas
competencias.

Al término del acompafamiento al estudiante o recuperacion
pedagogica:

El estudiante alcanza como minimo el nivel de logro “B” en la mitad o
mas de las competencias asociadas a cada una de las dreas o talleres
(considerando los niveles de logros obtenidos al término del periodo
lectivo); pudiendo tener en un area o taller el nivel del logro “C” en todas
las competencias, las cuales podran ser subsanadas hasta diciembre del

siguiente periodo lectivo.

El estudiante
alcanza el nivel de
logro “C” en mas de

la mitad de las
competencias
asociadas a cada

una de cuatro o mas
areas o talleres.




Al término del periodo lectivo:
El estudiante alcanza el nivel de logro “A” o “AD” en la mitad o mas de

las competencias asociadas a cada una de tres dreas o talleres y “B” en El estudiante
las demas competencias. alcanza el nivel de
Al término del acompafamiento al estudiante o recuperacion|logro “C” en la
2o |pedagogica: mitad o mas de las

El estudiante alcanza, el nivel de logro “A” o “AD” en la mitad o mas de competencias
las competencias asociadas a cada una de tres areas o talleres y “B” en
las demas competencias (considerando los niveles de logros obtenidos
al término del periodo lectivo); pudiendo tener en un area o taller el
nivel de logro “C” en todas las competencias, las cuales podran ser
subsanadas hasta diciembre del siguiente periodo lectivo.

asociadas a cada
una de cuatro o mas

areas o talleres.

Al término del periodo lectivo:

El estudiante alcanza como minimo el nivel de logro “B” en la mitad o | i estudiante

alcanza el nivel de
logro “C” en mas de

competencias. la mitad de las
Al término del acompafiamiento al estudiante o recuperacion

4.° pedagogica:

El estudiante alcanza como minimo el nivel de logro “B” en la mitad o
mas de las competencias asociadas a cada una de las areas o talleres
(considerando los niveles de logros obtenidos al término del periodo
lectivo); pudiendo tener en un area o taller el nivel del logro “C” en todas
las competencias, las cuales podran ser subsanadas hasta diciembre del
siguiente periodo lectivo.

mas de las competencias asociadas a cada una de las areas o talleres,
pudiendo alcanzar los niveles “AD”, “A”, o “C” en las demas

competencias
asociadas a cada
una de cuatro o mas
areas o talleres.

VIiI Al término del periodo lectivo:
El estudiante alcanza el nivel de logro “A” o “AD” en la mitad o mas de
las competencias asociadas a cada una de tres areas o talleres y “B” en El estudiante
las demas competencias. alcanza el nivel de
Al término del acompafamiento al estudiante o recuperacion|logro “C” en la
5.0 pedagogica: mitad o mas de las

El estudiante alcanza, el nivel de logro “A” o “AD” en la mitad o mas de competencias
las competencias asociadas a cada una de tres dreas o talleres y “B” en
las demas competencias (considerando los niveles de logros obtenidos
al término del periodo lectivo); pudiendo tener en un area o taller el
nivel de logro “C” en todas las competencias, las cuales podran ser
subsanadas hasta diciembre del siguiente periodo lectivo.

asociadas a cada
una de cuatro o mas

areas o talleres.

Sobre el acompafiamiento al estudiante o recuperacion pedagogica

NIVEL PRIMARIA

Permanece en el grado al término del
acompainamiento al estudiante o
evaluacion de recuperacion.

Reciben acompafiamiento al estudiante o
recuperacion pedagogica

Ciclo Grado

1.° No aplica. No aplica.
2.°

IV |3.0- 4.°| Sino cumple los requerimientos de promocion o | Si no alcanz6 los requerimientos para la

I

permanencia al término del afio lectivo. promocion.

V [5°-6.°




NIVEL SECUNDARIA
Permanece en el grado al término del
acompainamiento al estudiante o
evaluacion de recuperacion

Recibe acompanamiento al estudiante o

Ciclo Grado ., , .
recuperacion pedagogica

Si no cumplen las condiciones de promocién o
1.° permanencia. Recuperan en aquellas
competencias que tienen C.
VI
. Sino cumple los requerimientos de promocién o
2 permanencia.
3.° Si no cumple las condiciones de promocién o | Sino cumple las condiciones de promocion.
permanencia. Recuperan en aquellas
4.° competencias que tienen C.
VII
. Sino cumplen las condiciones de promocién o
> permanencia.

Acciones para el acompafiamiento al estudiante o recuperacion pedagogica segun la RVM n.°

0009-2020 MINEDU y la RVM n.° 0048-2024 MINEDU

El acompanamiento al estudiante o recuperaciéon pedagogica tiene por finalidad el desarrollo de las
competencias en las que el estudiante no ha logrado lo previsto. Por ello, de acuerdo con las disposiciones
especificas dadas por el Minedu, el acompafiamiento se da cuando los estudiantes al finalizar cada grado,
aun muestran un nivel “B” o “C” segtn sea el grado intermedio o de final de ciclo. Asimismo, sefiala que
cada institucion educativa determina cémo establecer el acompafnamiento al estudiante o recuperacion
pedagogica. Esta puede ser presencial o no presencial; en este tltimo caso, puede ser a través de un portafolio
o carpetas de trabajo fisicas o digitales; o también mediante una evaluacion de recuperacion para la cual la
institucion educativa brindard las orientaciones correspondientes. No obstante, que este acompafiamiento se
encuentra normado por la Resolucion Viceministerial n.° 00094- 2020 MINEDU y la Resolucion
Viceministerial n.° 00048- 2024 MINEDU, estaremos atentos a las nuevas disposiciones emanadas por el
Ministerio de Educacion.

JORNADA ESCOLAR

Nivel Primaria

Lajornada escolar de los estudiantes se mantiene en treinta (32) horas pedagdgicas semanales con la finalidad
de continuar brindando las oportunidades de aprendizaje a los estudiantes y mejorar integralmente la calidad
de nuestro servicio educativo.

Nivel Secundaria

La jornada escolar de los estudiantes es de (35) horas pedagogicas semanales con la finalidadde brindar
mayores oportunidades de aprendizaje a los estudiantes y mejorar integralmente la calidad de nuestro servicio
educativo.



PLAN DE ESTUDIOS 2024

NIVEL PRIMARIA
Grados y distribucién de horas
Areas/ Criterios de evaluacién Jornada Escolar
P1-P2 3.°,4.°,5.°6.°
Comunicacion 7 5
Matematica 7 6
Ciencia y Tecnologia 3 4
Computacién 1 2
Personal Social 3 4
Educacion Religiosa 1 1
Educacidn Fisica* 3 3
Arte y Cultura*® 2 2
Inglés 3 3
Tutoria 2 2
Total 32 32

* Complementariamente a estas horas se brinda el servicio de talleres deportivos y artisticos.

NIVEL SECUNDARIA
i Grados y distribucion de horas
Areas/ Criterios de evaluacion Jornada Escolar
1.°-5.°

Comunicacion

Matematica

Inglés

Arte y Cultura*®

Ciencias Sociales

Desarrollo Personal, Ciudadania y Civica

Educacion Fisica*

Educacion Religiosa

Ciencia y Tecnologia

Educacion para el Trabajo

N | Q[ INNIN|WQ  WIND|W|S |0

Tutoria y Orientacién Educativa
Total 35
* Complementariamente a estas horas se brinda el servicio de talleres deportivos y artisticos.
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EDUCATIVO PRESENCIAL o = Bl

En el ano lectivo 2025, esta modalidad de servicio educativo se brinda al 100% de los estudiantes. Los
estudiantes participan de las actividades presenciales de acuerdo con la normatividad vigente que establezca
las diversas instancias del Gobierno Central.

Para garantizar que la presencialidad sea mas efectiva, continuaremos con nuestro sistema de educacion que
combina herramientas y recursos didacticos de la modalidad presencial con las herramientas digitales.

Con este modelo promovemos el desarrollo de dos competencias transversales: “Se desenvuelve en entornos
virtuales generados por las TIC” y “Gestiona su aprendizaje de manera autonoma”. Con ello, los estudiantes
se motivan y se vuelven mas autdnomos y responsables en su aprendizaje.

RECURSOS

1. Ambiente adecuado, con la comodidad, ventilacién e
iluminacién necesaria

2. Conexién de internet dedicado exclusivamente para
el dictado de clases

3. Eldocente dispone de los recursos siguientes: equipos
tecnoldgicos (computadora, proyector, monitor de
control virtual, tableta grafica, parlantes, cAmara web,
micréfono inaldmbrico), software (Google Workspace,
Microsoft Office Suite, Canva, Genially, etc.), recursos
fisicos (pizarra, tizas, plumones, etc.).

4. El estudiante debera contar con sus utiles escolares,
asi como los materiales que viene contando en la
actualidad: computadora, tablet, cdmara web, micréfono.

El desarrollo de una sesion de aprendizaje se da de la
manera siguiente:

e El docente se ubica en el aula fisica y al mismo tiempo
ingresa al Sistema de Gestion Educativa (SGE) en la cual
se encuentran las sesiones de aprendizaje y el registro de
asistencia.

* Los estudiantes asisten de forma presencial y se
ubican de manera ordenada en sus carpetas segun el
plano de ubicacion que consta en el SGE. Esto dependera
de los ambientes donde se desarrollan las sesiones de
aprendizajes de las areas curriculares.

e El docente registra las participaciones de los
estudiantes en el SGE, asi como las actitudes positivas e
incidencias negativas.




PLAN CURRICULAR ANO LECTIVO 2025

Programacion curricular

Los Planes Anuales de todas las dreas curriculares estan
organizados partiendo de los propdsitos de aprendizaje
(competencias, capacidades y desempenios) del CNEB y
de los programas curriculares de cada nivel.

Duracion

El trabajo pedagogico de acuerdo con la Resolucion
Ministerial n.° 556-2024-MINEDU es de treinta y ocho
(38) semanas lectivas y ocho (8) semanas de gestion.

Asimismo, se han considerado 10 dias no laborables: 9
feriados nacionales y el Dia del Maestro (7 de julio).

Contenido

Se toma en cuenta los contenidos que propugna el
Curriculo Nacional de Educacion Basica, se dosifican en
los documentos de planeacion didactica a través del
proceso de diversificacion curricular.

Evaluacion diagndstica

Al injciar el afio o periodo lectivo 2025, todos los estudiantes tendran una
evaluacién diagnéstica, que servira de insumo para conocer el nivelde logro
de los aprendizajes.

Control de asistencia

El colegio cuenta con un Sistema de Gestién Educativa (SGE) en el que se
registra las asistencias e inasistencias de los estudiantes, tanto las
justificadas como las injustificadas. Asimismo, los estudiantes cuentan con
el carnet de identificacién, y una agenda personal fisica en la que también
se registran las asistencias y tardanzas. Por tal razén, los padres de
familia tienen la responsabilidad de cumplir con su deber de justificar las
inasistenciasde sus hijos(as) al colegio, tanto a las sesiones regulares,
sesiones de refuerzo cognitivo, como a los talleres o actividades
programadas.



Metodologia

Se sustenta en el aprendizaje significativo y el trabajo cooperativo
en la que los docentes promueven que sus estudiantes se sientan
involucrados, relaciondndose con sus compatieros, con el fin de
disfrutar de su aprendizaje. Asimismo, se respalda en la
metodologia de proyectos, en la investigacion individual y
grupal, en el ABP (Aprendizaje Basado en Problemas) y el ABC
(Aprendizaje Basado en Casos).

Nos respaldamos en estrategias cognitivas, que conforman un
grupo de procedimientos facilitadores del conocimiento, las
cuales operan directamente sobre la informacion: recolectando,
analizando, comprendiendo, procesando y guardando
informacion en la memoria para su posterior utilizacion. Por otra
parte, estan las estrategias metacognitivas; gracias a estas, el
educando construye un conocimiento sobre su aprendizaje, sobre
como aprender mejor y se reconoce a si mismo en sus emociones,
sentimientos, actitudes y aptitudes en cada una de las tareas del
conocimiento que emprende.

Sistema pedagogico

Nuestro enfoque pedagogico es humanista, por ello:

e Buscamos la formacion integral del estudiante con
sentido de responsabilidad social, con una auténtica y
solida educacion en valores.

e  Propiciamos que los estudiantes construyan sus
conocimientos, desarrollen destrezas y, sobre todo,
practiquen valores.

° Como docentes, ejercemos un rol facilitador con
liderazgo hacia la practica interdisciplinaria.

e El estudiante es el agente preponderante y altamente
participativo en su proceso de aprendizaje significativo.

Modelo educativo

Nuestra institucién educativa asume el modelo pedagdgico
SOCIOCOGNITIVO que inspira un curriculo integrador que
convierte a la escuela en un agente de transformacion. El
proposito esencial de este modelo es el desarrollo de las
capacidades fundamentales y la formacion en valores. Estas
capacidades son: lenguaje, pensamiento critico, pensamiento
creativo, resolucion de problemas y toma de decisiones. Los
valores son: orden, limpieza, sinceridad, puntualidad,
obediencia, disciplina, responsabilidad, respeto,
solidaridad, = perseverancia, tolerancia,  honestidad,
asertividad, trabajo en equipo y vocacion de servicio.




Nuestro esquema de trabajo en las sesiones de aprendizaje

De primer grado a cuarto grado de primaria

e Momento 1 (Descubriendo el tema)

Los dias viernes nuestros docentes publican una
actividad introductoria en el aula virtual. Por
ejemplo: observar un video, pintar un dibujo, cantar
una cancion, juegos educativos, armar rompecabezas,
leer un cuento, etc.

Para esto, nuestros estudiantes accederan al aula
virtual (modalidad asincrénica) y realizardn variadas
y divertidas actividades antes de su primera clase.

¢ Momento 2 (Aprendiendo juntos)

Comprende la revision de lo realizado en el momento
1, la explicacion y desarrollo del marco tedrico y la
resolucion de diversas actividades (ejercicios,
problemas, etc.).

Esto permitird que nuestros docentes guien a los
estudiantesen su proceso de aprendizaje de manera
presencial o en un entorno de interaccion digital.

e Momento 3 (Aplicando lo aprendido)
Después de haber asimilado el conocimiento, llega el
momento de "aplicar lo aprendido”. Aqui ponemos en
practica lo que hemos adquirido, ya sea a través de
proyectos, experimentos o ejercicios practicos. Esta
fase nos permite consolidar nuestra comprensiéon y
desarrollar habilidades aplicables en el mundo real.
La aplicacion de lo aprendido fortalece nuestra
confianza y nos prepara para futuros desafios.

¢ Momento 4 (Compartiendo nuestros logros)

Es fundamental valorar y celebrar nuestros avances.
En este punto, compartimos nuestros proyectos,
presentamos nuestros resultados y nos
retroalimentamos  mutuamente. Al  compartir
nuestros logros, no solo nos motivamos, sino que
también inspiramos a otros y generamos un ambiente
de apoyo y crecimiento colectivo.
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Modelo de quinto grado de primaria a quinto
grado de secundaria

e Momento 1 (Descubriendo el tema)

Los dias viernes nuestros docentes publican una actividad
introductoria en el aula virtual. Por ejemplo: observar un
video, pintar un dibujo, cantar una cancion, juegos
educativos, armar rompecabezas, leer un cuento, etc.

Para esto, nuestros estudiantes accederan al aula virtual
(modalidad asincrénica) y realizaran variadas y divertidas
actividades antes de su primera clase.

¢ Momento 2 (Aprendiendo juntos)

Comprende la revision de lo realizado en el momento 1, la
explicacion y desarrollo del marco tedrico y la resolucion de
diversas actividades (ejercicios, problemas, etc.).

Esto permitira que nuestros docentes guien a los estudiantes
en su proceso de aprendizaje de manera presencial en un
entorno de interaccion digital.

e Momento 3 (Foro)

Nuestros estudiantes luego de las clases del momento 2,
responderdn la pregunta que el docente les plantea. Su
respuesta puede ser un texto o un archivo.

* Momento 4 (Aplicando lo aprendido vy
Compartiendo nuestros logros)

Después de haber asimilado el conocimiento, llega el
momento de "aplicar lo aprendido". Aqui ponemos en
practica lo que hemos adquirido, ya sea a través de proyectos,
experimentos o ejercicios practicos. Esta fase nos permite
consolidar nuestra comprension y desarrollar habilidades
aplicables en el mundo real. La aplicacion de lo aprendido
fortalece nuestra confianza y nos prepara para futuros
desafios.

Es fundamental valorar y celebrar nuestros avances. En este
punto, compartimos nuestros proyectos, presentamos
nuestros resultados y nos retroalimentamos mutuamente. Al
compartir nuestros logros, no solo nos motivamos, sino que
también inspiramos a otros y generamos un ambiente de
apoyo y crecimiento colectivo.



PROGRAMA DE SOPORTE
DIRIGIDO A LOS
ESTUDIANTES Y SUS
FAMILIAS

® Atencion psicoldgica presencial y virtual a los estudiantes que lo requieran y/o soliciten, en el
aspecto académico, socioemocional y familiar.

® Asesoria psicopedagogica: acompanamiento a los estudiantes en la adaptacion, métodos y habitos de
estudio, taller de lenguaje (estudiantes de primer grado de primaria), taller de atencién y concentracién
(estudiantes de segundo y tercer grado de primaria), soporte en dificultades socioemocionales,
evaluaciones psicoldgicas permanentes y seguimiento a estudiantes con necesidades educativas especiales.

® Talleres de soporte emocional dirigidos a estudiantes: sesiones desarrolladas a través de una
metodologia activa para que los estudiantes puedan participar realizando dindmicas y compartiendo
experiencias, vivencias cotidianas, asi como de los pequenios conflictos que puedan aparecer en la
interaccion con sus pares y que dan origen a diferentes emociones permitiéndoles que todos aprendan y
ensefien algo.

® Conversatorios dirigidos a los estudiantes, con la finalidad de brindar espacios de expresion y
didlogo sobre temas de interés de nifias, nifios y adolescentes.

® Escuela de lideres: dirigido a estudiantes con la finalidad de desarrollar sus habilidades blandas y
capacidad de liderazgo.

® Programa de Orientacion Vocacional: de forma individual y/o grupal a través de los espacios de
Tutoria.

® Programa de Refuerzo Cognitivo: complementando, consolidando y enriqueciendo la accién educativa
para conseguir una ensefianza mas adaptada a cada estudiante de modo que pueda desarrollar al maximo
todas sus capacidades.

SOPORTE TECNOLOGICO

El colegio cuenta con un sistema informatico de gestion educativa,
plataforma virtual institucional, pagina web institucional, plataforma
y licenciamiento de Microsoft y Google para el desarrollo de la
creatividad y competencias digitales, correo electrénico corporativo,
soporte telefénico, acceso a internet a través de wifi y red corporativa.



SERVICIO DE TALLERES

Talleres deportivos,
artisticos y culturales

La implementacion del servicio de
talleres busca:
@ Que se reconozcan como personas valiosas y se

Escenarios para talleres

Colegio y complejo deportivo identifiquen con su cultura en diferentes contextos.
¥7 Que practiquen una vida activa y saludable para su
bienestar, cuide su cuerpo e interactte
Contamos con dos buses a respetuosamente en la practica de distintas

disposicion de nuestros estudiantes actividades fisicas, cotidianas o deportivas.

@ Que aprecien las manifestaciones artistico-culturales
para comprender el aporte del arte a la cultura y a la
del colegio al complejo deportivo. sociedad, y cree proyectos artisticos utilizando los
diversos lenguajes del arte para comunicar sus ideas

del nivel secundaria para el traslado

a otros.

’ Que desarrolle procesos autonomos de aprendizaje en
forma permanente para la mejora continua de su
proceso de aprendizaje y de sus resultados.

Datos a tener en cuenta:

© El programa de talleres no tiene un costo adicional
para el padre de familia y se desarrolla durante 9
meses en el ano (de abril a noviembre), en horarios
fuera de la jornada pedagodgica de los estudiantes.

» La inscripcion a los talleres es voluntaria, se realiza
por medio de la pagina web del colegio y el estudiante
puede inscribirse solo en un taller (un artistico o un
deportivo).

© Los talleres cuentan con vacantes limitadas y requiere
de un minimo de estudiantes para su funcionamiento.
Asi mismo, es necesario un alto grado de compromiso
y responsabilidad del estudiante debido a que no
puede exceder de las 5 inasistencias durante el
trimestre, si esto sucede el estudiante es retirado del
taller.

El colegio organiza talleres que complementan las areas de Educacion Fisica y Arte

y Cultura como son: basquetbol, ftbol, voleibol, ajedrez, atletismo, dibujo artistico, oratoria, artemania
y manualidades, guitarra, cajon, violin, teatro, canto, danza y agrupacion musical.



UNIFORMES, LIBROS DE TEXTO Y UTILES

ESCOLARES

LIBROS DE TEXTO

Estos son seleccionados de acuerdo con lo establecido en el art. 11
del reglamento de la Ley n.° 29694, ley que protege a los
consumidores de las practicas abusivas en la seleccion y
adquisicion de textos escolares.

Aceptamos textos de segundo uso.

Apostamos por una cultura de legalidad.

No se aceptan textos fotocopiados, salvo autorizaciéon expresa de
los autores, incluidos los de Plan Lector.



http://www.ps.edu.pe/

Pautas para la presentacion personal de los estudiantes

(Extraidas del Reilamento Interno 2025)

A los varones se les recomienda llevar el cabello corto y adecuadamente peinado. Evitar
el rasurado del cabello, cortes “con disefio”, lineas o simbolos y el cabello tefiido o caido
sobre la frente. Las patillas llegan como maximo hasta el borde superior del trago de la
Cabello oreja y no terminan en punta.

La revision de corte de cabello en los varones se realizara de forma mensual, los primeros
dias de cada mes.

A las damas se les recomienda llevar el cabello recogido con una liga negra sobre la cual
se coloca una cinta blanca de un metro de largo y dos centimetros de ancho. La cinta se
usa en forma de lazo bien estructurado, conservandose limpia y sin escrituras.

Se debe evitar el uso de panuelos, ganchos u otro tipo de adorno y el cabello tenido.

Las manos deben estar limpias, sin inscripciones. Las ufias deben estar limpias Yy
Manos recortadas. Se debe evitar pintarse las ufias, asi como el uso de cualquier accesorio para la
mufieca, con excepcion de un reloj.

Chompa La chompa debe estar limpia y en buen estado.

Camisa /blusa | La camisa o blusa de color blanco debe estar limpia y ser de manga corta. El cuello es de
tipo escolar.

Pantalon El pantalén de color azul marino debe estar limpio.

Falda pantalon| La falda pantalon debe estar limpia y usarse a media rodilla.

Medias Las medias son de color azul marino. Las damas deben usarlas a la altura de la pantorrilla.
Correa La correa es de color negro y su uso es obligatorio.
Zapatos Los zapatos son de tipo escolar, de color negro y deben estar limpios y lustrados.
Buzo, poloy El buzoy el polo de Educacioén Fisica deben ser los reglamentarios del colegio. Deben estar|
medias de limpios y en buen estado. Las medias son blancas. El short debe tener el largo hasta medio
Educ. Fisica muslo y no debe utilizarse cefiido al cuerpo.

. Las zapatillas de Educacion Fisica pueden ser blancas, de tonalidades azules, grises, o la
Zapatillas

combinacion de estas. Deben estar limpias y en buen estado.

Los varones, especialmente de 3.°, 4.° y 5.° grados de secundaria, deben asistir
Otros correctamente rasurados. En las damas, se permite el uso de un solo par de aretes, sencillos
y pequenos.

El uso del uniforme escolar debe cefiirse a lo establecido en el Reglamento Interno 2025. En este documento
normativo se encontrardn las especificaciones respectivas.

Presentacion de los estudiantes de primaria

Los estudiantes deben vestir el uniforme escolar y usar el buzo solo los dias que tengan Educacion Fisica,
actividades deportivas o talleres deportivos; sin embargo, de acuerdo con la estaciéon podran vestir lo
siguiente: en temporada de calor, el short de buzo, polo y zapatillas blancas; en temporada de frio, podran
adicionar al uniforme escolar chompa, guantes, bufanda; no obstante, también podran optar por el uniforme
de Educacion Fisica.

El uso del uniforme escolar es opcional para los estudiantes de primer a cuarto grado. Damos esta alternativa,
atendiendo a las necesidades ltidicas propias de la edad de los nifios.
Presentacion de los estudiantes de secundaria

Los estudiantes deben vestir el uniforme escolar y usar el buzo solo los dias que tengan Educacion Fisica,
actividades deportivas o talleres deportivo. En temporada de frio, podran adicionar al uniforme escolar
chompa, guantes, bufanda; no obstante, también podran optar por el uniforme de Educacion Fisica.

Nota importante:

Si bien la chompa, casaca, el polo y el buzo de Educacién Fisica tienen modelo y colores institucionales que
deben ser respetados, asi como las poleras o casacas de la promocidn, el colegio no condiciona su adquisiciéon
en ningun proveedor en particular. Los padres de familia pueden adquirirlos en el lugar de su preferencia.



CALENDARIO DEL ANO LECTIVO 2025

1. Matricula Del 6 al 18 de enero
2. Inicio de clases Lunes 03 de marzo
3. Primer bimestre (I) Del 03 de marzo al 9 de mayo

(10 semanas)

4. Vacaciones Del 10 al 17 de mayo

5. Segundo bimestre (I)  Del 19 de mayo al 25 de julio

(10 semanas)
6. Vacaciones Del 26 de julio al 9 de agosto

7. Tercer bimestre (III) Del 11 de agosto al 10 de octubre

(9 semanas)

8. Vacaciones Del 11 al 18 de octubre

9. Cuarto bimestre (IV) Del 20 de octubre al 19 de diciembre
(9 semanas)

10. Vacaciones A partir del 20 de diciembre

11. Clausura escolar 26 de diciembre

CONSIDERACIONES

Nuestra institucion forma parte del Consorcio de Colegios Catolicos del Perti. Cuenta con una acreditacion
internacional de calidad y con certificacion de Cambridge Assessment English como Preparation Center.
Ademas, goza del reconocimiento de las mejores universidades del pais (considerado como Colegio de Alto
Rendimiento por la Pontificia Universidad Catdlica del Perd, Universidad Peruana Cayetano Heredia, la
Universidad de Ciencias Aplicadas y ESAN).

Las clases se brindan con todas las condiciones de seguridad razonables.

Finalmente, la gerencia, la direccién, directivos, docentes, personal administrativo y de mantenimiento
afradecemos a los padres de familia por compartir la noble tarea de educar y formar a sus hijas/os;
agradecemostambién su comprension, confianza y apoyo a todas nuestras actividades formativas, que
recogen lasinquietudes, necesidades e intereses de nuestros estudiantes; los cuales, nos motivan seguir
innovando cada afio y dando lo mejor de nuestra cultura organizacional en un entorno de respeto, exigencia
y carifio que garantiza el aprendizaje y la sana convivencia de nuestros estudiantes, sus hijas/os.

Que el Senor Jesucristo, en su generosidad infinita, nos proteja y nos bendiga siempre.

Atentamente;

La Promotoria



ESTRATEGIA INSTITUCIONAL

Vision

Ser una institucion educativa lider a nivel regional en la formacion integral de susestudiantes.
Mision

Formar integralmente hombres y mujeres con valores, actitudes proactivas y espiritu de

investigacion, desde la perspectiva de la fe cristiana, contando con el concurso de padres lideres,

comprometidos con la educacion de sus hijos.
Propiciar el desarrollo personal y profesional de los colaboradores de la institucion.

Incrementar la competitividad y rentabilidad, optimizando la productividad y laeficiencia,

innovando la metodologia y tecnologia.

Actuar corporativamente con responsabilidad social.

Valores
Orden: nos permite ser consistentes y organizados con lo que hacemos y con lo que tenemos.
Puntualidad: para nosotros el tiempo es cultura.

Disciplina: cumplimos con nuestras obligaciones, haciendo un poco mas de lo esperado, al grado
de sacar adelante nuestro trabajo y todo aquello en lo que hemos empefiado nuestra palabra.

Respeto: valoramos las normas que rigen nuestro comportamiento, a las personas y al medio

ambiente.
Asertividad: nos expresamos y actuamos considerando a los demas.
Trabajo en equipo: compartimos un objetivo comun que nos une y motiva.

Vocacion de servicio: siempre estamos dispuestos a ayudar y a solucionar problemas.

CEP Nuestra Sefora del Perpetuo Socorro
El estudio, tan natural como el juego y el descanso

Datos de contacto

CEP Nuestra Sefora del Perpetuo Socorro (creado por R.M. 2346 del 02/02/1956).
www.ps.edu.pe

informes@ps.edu.pe

Tesoreria 998420217 / Admision y matricula 961341917

Jr. Haendel 118 - Urb. Primavera - Trujillo



http://www.ps.edu.pe/
mailto:informes@ps.edu.pe

RECONOCIMIENTOS
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‘ EXCELENCIA ACADEMICA \
2024

La Universidad de Piura otorga la Certificacién
UDEP 2024 al colegio

NUESTRA SENORA DEL
PERPETUO SOCORRO

TRUJILLO

Por el excelente rendimiento académico alcanzado por sus
egresados en nuestra casa de estudios.
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UNIVERSIDAD
DEL PACIFICO

RECONOCIMIENTO A LA EXCELENCIA ACADEMICA 2025-2026

Se otorga al

COLEGIO NUESTRA SENORA DEL PERPETUO SOCORRO

por el excelente rendimiento académico alcanzado por
sus egresados en nuestra casa de estudios.

Lima, setiembre de 2024

1 /7
W aatn bty

Rectora

0esan

DIPLOMA DE EXCELENCIA ACADEMICA
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Otorgado a la institucién educativa

CEP Nuestra Sefiora del Perpetuo Socorro

Por ser reconocido como colegio que brinda una sélida formacion académica
a sus estudiantes, la cual garantiza futuros alumnos universitarios destacados.

-

Kety Jauregui
Vicerrectora académica

Lima, abril 2024




